DYREKTOR
CENTRUM SWIADCZEN SOCJALNYCH W LODZI
91-304 LODZ, UL. URZEDNICZA 45

OGLASZA NABOR KANDYDATOW NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

RADCA PRAWNY

Wymiar czasu pracy: 1/3 etatu

Liczba stanowisk: 1

Rodzaj umowy: umowa o prace (zgodnie z art. 25 Kp)

Informacja o wskazniku zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych: < 6%

Warunki pracy na stanowisku:
» mozliwos¢ pracy przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,
* praca w budynku nieprzystosowanym dla oséb z dysfunkcja narzagdéow ruchu.

Do zakresu zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezalo w szczegolnosci:

* $wiadczenie pomocy prawnej, a w szczegolnosci udzielanie porad prawnych, sporzadzanie
opinii prawnych oraz wystepowanie przed sagdami i urzedami w zakresie dziatania Centrum
Swiadczen Socjalnych w Lodzi.

Wymagania niezb¢dne/konieczne:

* obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 1 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych,

* petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

* niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

» wyksztatcenie wyzsze magisterskie,

* co najmniej trzyletni staz pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego,

* nieposzlakowana opinia,

* wpis na liste radcow prawnych,

* czynne prawo do wykonywania zawodu radcy prawnego,

* umiejetnos¢ planowania 1 sprawnej organizacji pracy,

* umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywnose,

* poczucie odpowiedzialnos$ci za realizowane zadania,

* dyspozycyjnosé, rzetelnos¢, terminowosc,

* znajomos¢ zasad funkcjonowania samorzadu terytorialnego, procedur administracyjnych,
znajomos$¢ przepisOw prawa ze szczegdlnym uwzglednieniem wiedzy z zakresu ustaw
dotyczacych: samorzadu gminnego, pracownikow samorzgdowych, finansow publicznych,
zamoOwien publicznych oraz §wiadczen rodzinnych, wychowawczych, dobry start (300 +),
jednorazowych swiadczen z tytulu urodzenia si¢ zywego dziecka, o ktérym mowa w art. 10
ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin "Za zyciem", funduszu alimentacyjnego, zaliczKi
alimentacyjnej, dodatkow mieszkaniowych, dodatkow energetycznych, windykacji.

* umiejetnos¢ bieglej obstugi komputera,

* umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywno$¢, zaangazowanie, odpowiedzialnos¢,
pracowito$¢, sumienno$¢ oraz zdolnos¢ analitycznego myslenia.

Wymagania dodatkowe:
* dos$wiadczenie w pracy w administracji samorzadowe;.



Oferta kandydata musi zawiera¢:

* CV podpisane odrecznie,

« list motywacyjny podpisany odrecznie,

* kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie *(Pobierz),

* kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, staz pracy, ewentualnie
dodatkowe uprawnienia i kwalifikacje,

» w przypadku niepetnosprawnosci - kserokopia dokumentu potwierdzajacego
niepetnosprawnos¢,

* o§wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego lub o§wiadczenie o posiadaniu
obywatelstwa panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktorego obywatelom przystuguje
prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

* o$§wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i1 korzystaniu z petni
praw publicznych,

* o§wiadczenie, ze nie toczy si¢ wobec kandydata postepowanie karne,

* oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe. Kandydat
wybrany w naborze bgdzie zobowigzany, najpdzniej w dniu zawarcia umowy o prace,
przedtozy¢ zaswiadczenie o braku prawomocnego skazania za przestepstwo umyslne, uzyskane
na swoj koszt z Krajowego Rejestru Karnego,

* o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb rekrutacji, wraz z potwierdzeniem otrzymania informacji dotyczacych
przetwarzania danych osobowych ** (Pobierz),

* kserokopie dokumentéw potwierdzajacych odbycie stuzby przygotowawczej oraz wynik jej
zakonczenia ( jezeli kandydat takie posiada).

*- Druk kwestionariusza do pobrania na stronie BIP Centrum Swiadczern Socjalnych w Eodzi

**_ Druk oswiadczenia do pobrania na stronie BIP Centrum Swiadczer Socjalnych w Lodzi

Miejsce i termin skladania ofert:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy zlozy¢ w sekretariacie Centrum Swiadczen
Socjalnych w Lodzi (ul. Urzednicza 45, pok. 317) w godzinach pracy Centrum (pon., ér., czw.,
pt. od 8:00 do 16:00, wt. od 9:00-17:00) w zamknigtej kopercie oznaczonej imieniem
I nazwiskiem kandydata z dopiskiem ,,Dotyczy ogloszenia o naborze na stanowisko radcy
prawnego”

w terminie do dnia 10 pazdziernika 2020 r.

Aplikacje, ktére wplyna do Centrum Swiadczen Socjalnych w Lodzi po wyzej okreslonym
terminie nie beda rozpatrywane.

Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Centrum Swiadczen
Socjalnych w Lodzi zostana dotaczone do jego akt osobowych. Dokumenty pozostatych
kandydatow beda przechowywane w Centrum Swiadczen Socjalnych w Lodzi przez okres
1 miesigca od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru. W tym okresie kandydaci
beda mogli odbieraé¢ swoje dokumenty za pokwitowaniem. Centrum Swiadczen Socjalnych w
Lodzi nie odsyta dokumentow kandydatom. Po uplywie 1 miesigca od dnia upowszechnienia
informacji o wyniku naboru, nieodebrane dokumenty zostang protokolarnie zniszczone.

Dyrektor
Centrum Swiadczen Socjalnych w Lodzi

Agnieszka Lukasik


https://css.samorzad.lodz.pl/files/do_pobrania/Centrum_Swiadczen_Socjalnych/praca/Kwestionariusz_dla_kandydata.pdf
https://css.samorzad.lodz.pl/files/do_pobrania/Centrum_Swiadczen_Socjalnych/praca/Klauzula_dla_kandydata.pdf

